
Vorbereitung für unser Meeting

Rollen & Aufgaben von 
Ausbilder:innen – Coach vs. 
Führungskraft

Community Ausbildungspraxis

Name:



Ich heiße:

Freiwillig aufzufüllen

Ich bin seit                Ausbilder:in/ in der 

Ausbildund tätig.

Ich habe folgenden Beruf(e)/Qualifikationen 

erlern bzw. erlangt:

Ich arbeite in folgendem Unternehmen bzw. in 

folgender Branche:

Wir bilden folgende Berufe aus:

Wir haben ca.                    Im Unternehmen/ an 

unserem Standort.

Wir bilden ca.                    Azubis pro Jahr aus.

Das wünsche ich mir von der Community 
Ausbildungspraxis:

Das kann ich/möchte in die Community einbringen:



Welche technologischen Dinge haben 
die Ausbildung beeinflusst?

Veränderungen in der Ausbildung

Hast du Veränderungen in den Inhalten 
oder der Methodik erlebt? Welche?

Welche neuen Anforderungen werden 
an die Ausbildung gestellt?

Welche Rollen nehmen Ausbilder:innen 
heute zusätzlich ein?

Rollen und Aufgaben von Ausbilder:innen

Spielt Coaching und Lernbegleitung eine 
Rolle? Wie gestaltet sich das?

Coach vs. Führungskraft: Wie geht’s man 
als Ausbilder:in damit um?

Welche persönlichen und fachlichen 
Entwicklungen werden von dir 
erwartet?

Erwartungen an Ausbilder:innen & Azubis

Welche Erwartungen können 
Ausbilder:innen nicht erfüllen – wann ist 
auch mal gut?

Welche konkreten Erwartungen stellst 
du an dein Unternehmen, deine 
Kolleg:innen & Azubis?
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