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MIKASEMINARE

WAS TUN WIR HEUTE?

Block 1: MIKA? Was soll das sein?

Block 2: Wie laufen MIKA-Seminare ab?

Block 3: Selber machen! Mit Learning Apps & Learning Snacks

Block 4: Medien- und IT-Kompetenz spielerisch fordern? Geht! Mit
dem MIKA-Game
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https://training.leando.de/goto_mika_cat_23116.html
https://training.leando.de/goto_mika_cat_283.html
https://training.leando.de/goto_mika_cat_101.html
https://training.leando.de/goto_mika_copa_722.html

LERNZIELE & INHALTE

 Sie lernen MIKA kennen und verstehen den Ablauf der
MIKA-Seminare.

S |~
* Sie lernen die MIKA-Tools LearningApps und Learning ‘
Snacks kennen und erstellen eigene
Anwendungsbeispiele.
e Sie lernen das MIKA-Game kennen und verstehen

dessen spielerischen Einsatz zur Forderung von
Ly 8 %

,.

Medien- und IT-Kompetenz in der Ausbildung.


https://training.leando.de/goto_mika_cat_23116.html
https://training.leando.de/goto_mika_cat_283.html
https://training.leando.de/goto_mika_cat_101.html
https://training.leando.de/goto_mika_copa_722.html

BLOCK 1:

MIKA? Was soll das sein?




Film ab!



https://youtu.be/kDdr8inDySo?feature=shared
https://youtu.be/kDdr8inDySo?feature=shared

SEMINARE

MIKA-Seminare kurz & knapp

v’ Praxisorientierte berufsbegleitende Weiterbildung fiir
Ausbildungspersonal

v 12 Wochen, 60 Stunden im Blended-Learning-Format

v" Wird von kooperierenden Bildungseinrichtungen angeboten
(Kosten sind regional unterschiedlich)

v’ gezielte Forderung digitaler Kompetenzen & Bezug zu neuer
Standardberufsbildposition ,, “

v" Sechs Themen & sieben Module

v’ Begleitende Projektarbeit unter Anwendung von
- heute testen wir zwei dieser Tools!

Bundesministarium



https://www.bibb.de/de/139365.php
https://training.leando.de/goto.php?target=cat_101
https://training.leando.de/goto_mika_cat_283.html

BLOCK 2:
Wie laufen

MIKA-Seminare ab?




MIKASEMINARE

ABLAUF

BEGLEITENDE PROJEKTARBEIT

PRASENZ

4 Stunden

Modul 1: Modul 3:

Daten schitzen &
sicher agieren

Inhalte suchen

& verarbeiten

EHM WEBINAR

p p

()

PRASENZ

4 Stunden

PRASENZ

4 Stunden

Modul 5: Modul 7:

Digitale Prasentation

Toolbox g Projektarbeit
“p @) }
g

VIDEO-
WEBINAR ’
3 Stunden " KONFERENZ
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https://training.leando.de/goto_mika_cat_283.html

SEMINARE

Steckbrief Herr Meier

v 50 Jahre alt, wohnt in Berlin

v’ ist in einem mittelstidndischen Handwerksbetrieb tatig
v’ seit 20 Jahren Ausbilder

v’ sieht die Herausforderungen der Digitalisierung

v" mochte mit MIKA seine Medien- und IT-Kompetenz férdern




MIKASEMINARE

Suche nach MIKA-Seminaren

v" Herr Meier sucht nach einer
Bildungseinrichtung, die VIIKA-
Seminare anbietet

MIKACAMPUS

Standort

KMI PUS

ort || PLZ || Strake

MIKA-Kooperationspartner/-innen

AFZ Aus- und Fortbildungszentrum Rostock GmbH
Alter Hafen Sud 334

18069 Rostock

Webseite

AWO Berufbildungszentrum gGmbH
Flinger Broich 12-16
40235 Disseldorf

Berufsbildungszentrum der Kreishandwerkerschaft
Markischer Kreis e.V.

Handwerkerstrafie 2

58638 Iserlohn

Webseite

Berufsforderungswerk Sachsen-Anhalt gGmbH
Am Schiitz 5

39418 Stalfurt

Webseite

Stupsk Gdynia.
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https://training.leando.de/goto_mika_cat_283.html

SEMINARE

Anmeldung & Start

Herr Meier...
v" meldet sich beim MIKA-Campus an
v wird seinem Kurs hinzugefiigt

v’ startet mit seiner ersten Selbstlernphase
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MIKASEMINARE

Lernbaustein
Ausbildung 4.0

Wie beeinflusst die digitalisierte Arbeitswelt Thren Ausbildungsbetrieb? Was
heiBt das fiir Ihre Rolle als Ausbilder/-in? Wie konnen Sie und Ihr Betrieb von
digitalen Mega-Trends profitieren und lhre Ausbildungspraxis unterstiitzen?

Antworten auf diese und andere Fragen finden Sie in diesem Lernbaustein.

Lernbaustein
Generation Z

Modul 1:

Was treibt Ihre Auszubildenden der Generation Z an und was macht sie
besonders? Wie konnen Sie die Starken dieser Generation fiir die
Ausbildungspraxis in Ihrem Betrieb nutzen? Weshalb spielen hierbei digitale
Medien eine wichtige Rolle?

Digitale Welt
verstehen

Antworten auf diese und andere Fragen finden Sie in diesem Lernbaustein.

ca. 30 min.

L At Lernbaustein starten

GEFORDERT VaM
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MIKASEMINARE

Prasenzseminar
(4-stlindig)

Modul 1:
Digitale Welt
verstehen

Inhalte

v Einfihrung MIKA-Seminare
v’ Technik-Check

v’ Projektarbeit
v" MIKA-Tools: Oncoo, MIKA-Do, AnswerGarden

dung
uuuuuuuuuu



MIKASEMINARE

HERSEIERIC]E

Modul 1:
Digitale Welt
verstehen

& Zuriick MIKADOG’

3. Tool(s) integrieren

simpleshow

Erstellen Sie
animierte
Erkldrvideos in nur
wenigen Minuten

Simpleshow e

Hier hdngen Sie ein Tool ein. Das
heilt: Sie integrieren ein
digitales Medienformat.

Beispiel:

Erstellen Sie mit einer Video-
Software einen dreiminiitigen
Kurzfilm.

Das mogliche Thema:

Was muss ich bei der Erstellung eines
Kundenangebots
datenschutzrechtlich beachten?

Erklaren Sie Ihren Auszubildenden im
Video die rechtlichen Grundlagen

©

GEFORDERT VDM

Q Bundeseministerium 1
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3.2 Mehr Tool(s) integrieren

Screen Recorder Pro For Win10 &

Hier hdngen Sie ein Tool ein. Das
heifit: Sie integrieren efn
digitales Medienformat.

Beispiel:

Mithilfe eines Screencast-Tools
konnen Sie die Erstellung eines
Kundenangebots inklusive
Kostenvoranschlag in Form einer

videoaufzeichnung (mit oder ohne

Kamera) imitieren. Hierzu eignet sich
der Screen Recorder Pro. Mithilfe

]

leandoz

Kaufmann fiir Biromanagement/Kauffrau fiir Biiromanagement, Tischler/Tischlerin
Anforderungen an lhre Projektarbeit Aushilderinnen

Hier legen Sie fest, was lhre
Auszubildenden lernen.

Das heiRt: Sie formulieren
nachpriifbare Lernziele.
Beispiele:

Die Auszubildenden kdnnen
selbststandig ein Kundenangehot
formulieren, es auf sprachliche
Richtigkeit hin redigieren und den
Vorgang unter Einbindung beteiligter
Abteilungen dokumentieren.

3. Tool(s) integrieren

Learning,
Apps:org

\ -,

LearningApps O

o

3. Tool(s) integrieren

Oncoo.de &

Hier hdngen Sie ein Tool ein. Das
heiBt: Sie integrieren ein
digitales Medienformat.

Beispiel:

Bitten Sie Ihre Auszubildenden um
ein anonymes Feedback. Filhren Sie
mit Oncoo ™ ein Cyberstorming
(Brainstorming) durch. Die

(-]
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MIKASEMINARE

Lernbaustein
Urheber- und Nutzungsrecht

Diirfen Sie fiir Ihre Ausbildungspraxis Bilder oder Videos aus dem Internet
nutzen oder teilen? Welche Lizenzen sind fiir Sj i =inwichti
Was miissen Sie bei selbst aufgenommenen F

beachten?

Antworten auf diese und andere Fragen finden a . ]

s Inhale
v Cookies & Datenspuren 3 Tra N Sf era ufga b e

waeeasmennnssns ¥ PiShing-Mails erkennen 7550

Surfverhalten? Wie schiitzen Sie sich vor Scha
Spuren im Netz? Wie erstellen Sie sichere Pass
Arbeitsumgebungen?

.
3 / 1 5 Kaufmann fir Bii Kauffrau fiir Bii Tischler/Tischlerin
AntiorteTauf dieceund andere fragcn finden F u n kt I 0 n e n & M Anforderungen an lhre Projektarbeit Ausbilderinnen

.
e Geschaftsmodell von Soc
.
Lernbaustein neu st M e d I a i legen e fest was e
3. Tool(s) integrieren 3.2 Mehr Tool(s) integrieren pusmbicenden ener. 3.Tool(s) integrieren

nachpriifbare Lernziele.
Beispiele:

Die Auszubildenden konnen
selbststandig ein Kundenangebot
formulieren, es auf sprachliche
Richtigkeit hin redigieren und den
Vorgang unter Einbindung beteiligter
Abteilungen dokumentieren.

simpleshow ¢

Modul 2:
Daten schiitzen
& sicher agieren v’ Projektarbeit e

Simples

Hier hiingen Sie ein Tool ein. Das
heif: sie integrieren ein

/ 0 For i 3.Tool(s) integrieren
= O O S Beispiel: Hier hiingen Sie ein Tool ein. Das
Erstelen sie mit iner Video- hei:ie ntegreren ein
jeit Hier hingen Sie ein Tool ein. Das
Kurzfilm. - heist:sie integreren ein
Das mogliche Thema: Baispiok B digitales Medienformat.
ithilfe eines Screencast-Tools
Beispiel:

Konnen Sie die Erstellung eines
Kundenangebots inklusive
Kostenvoranschlag in Form einer
Videoaufzeichnung (mit oder ohne

Was muss ich bei der Erstellung eines
Kundenangebots
datenschutzrechtlich beachten?

Bitten Sie Ihre Auszubildenden um
ein anonymes Feedback. Fihren Sie
mit Oncoo ™ ein Cyberstorming

Erklaren Sie Ihren Auszubildenden im Kamera) imitieren. Hierzu signet sich i
Video die rechtlichen Grundlagen der Screen Recorder Pro. Mithilfe arning! (Brainstorming) durch. Die

B bibbimse leandoz:
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MIKASEMINARE

Abschluss

BEGLEITENDE PROJEKTARBEIT

Herr Meier hat...

v’ alle sieben Module < b | < b | < | b

absolviert,

(x)
N

v’ seine Projektarbeit in L

einem Fachgesprach
prasentiert,

PRASENZ

Modul 7:

@i > >
9 ‘
o KEEINAR " KONFERENZ

Modul 5:

v’ erfolgreich seine Medien- VIDEO-
und IT-Kompetenz

gefordert!

EFORDERT VM
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MIKASEMINARE

1. Wie pragt die digitale
Transformation den

Austauschrunde: Arbeitsalltag ?

2. Wie pragt die digitale
Transformation das
Ausbildungspersonal?

GEFORDERT VaM
inanzi L]
il i i

Bundesinstitut fiir ous den
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BLOCK 3:

Selber machen!
Mit Learning Apps &

Learning Snacks




MIKA-Tools
schnell erklart

Quizze erstellen mit Learning Apps & Learning

Snacks




MIKASEMINARE

Wie entwickeln 1. Was ist aktuell Ihr Thema im
- : Ausbildungs- & Arbeitsalltag?

Wir jetzt ein

schickes Quiz?

2. Generieren Sie daraus ein
oder mehrere Lernziel(e).

3. Entwickeln Sie anhand des
Lernziels Ihr Quiz.

GEFOADERTVOM
$ BBBBBBB inisterium g Finanziert von der 1
1 fiir Bildung B Curopdischen Union I Bundesinstitut fiir m n 0 I\;:‘ ilden
und Forschung NexiGanarationELI Berufshildung B en




Bevor es los geht, kurzer Austausch & 3
Abgleich:

1. lhr aktuelles Thema im Ausbildungs- &
Arbeitsalltag?

2. Welche Lernziele haben Sie generiert?




BUhne frei

fur lhre Learning Apps

& Learning Snacks!





https://training.leando.de/goto_mika_copa_722.html
https://training.leando.de/goto_mika_copa_722.html
https://training.leando.de/goto_mika_copa_722.html

MIKASEMINARE

DIGITALISIERTE ARBEITSWELT,
UMWELTSCHUTZ & NACHHALTIGKEIT

Standardberufsbildpositionen als inhaltliche Entwicklungsrichtung

Feedback & Digitale Welt
Reflexion verstehen

Daten schiitzen & (] (] (]

sicher agieren

Kommuni-
zieren &
Kooperieren



https://www.bibb.de/de/134898.php

SEMINARE
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