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Hintergrund
Der Transformationsprozess der Wirtschaft 
stellt kontinuierlich neue Anforderungen an 
die Ausbildungs- und Prüfungspraxis. Das  
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) hat 
mit finanzieller Förderung des Bundesminis-
teriums für Bildung und Forschung (BMBF) 
das Portal Leando für Ausbildungs- und  
Prüfungspersonal entwickelt.

Als zeitgemäßer und tagesaktueller Informa-
tions- und Wissensservice dient es als zentrale 
Anlaufstelle für die Ausbildungs-  
und Prüfungspraxis.
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Leando on Tour  
in Karlsruhe
Werkzeuge für die Ausbildungspraxis
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Veranstaltungsort:

EnBW Energie Baden-Württemberg AG
Durlacher Allee 93
76131 Karlsruhe

Kontakt:

Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
Friedrich-Ebert-Allee 114-116 
53113 Bonn
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Die BIBB-Roadshow „Leando on Tour –  
Werkzeuge für die Ausbildungspraxis“ präsen-
tiert die zentralen Dienste von Leando:  
Informieren – Vernetzen – Qualifizieren. In 
Workshops haben die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer die Möglichkeit, konkrete Themen 
und Methoden zur Gestaltung ihrer Ausbil-
dungspraxis mit den erforderlichen Tools selbst 
zu erproben. 

Am 25. September 2024 macht die Roadshow 
Station bei EnBW in Karlsruhe. Die Leando-
Dienste zu Informations- und Wissensange-
boten zeitgemäßer Ausbildung werden Ihnen 
in einer „Guided Tour“ präsentiert. Drei par-
allel stattfindende Workshops schließen sich 
an: „Leando-Communitys – Vernetzung und 
Austausch im Ausbildungsalltag“, „KI-Tools – 
Übersetzung von Lernaufgaben und Prüfungs-
fragen in Einfache Sprache“ und „Innovation in 
Aktion – Erfahrungswissen in der Berufsbildung 
speichern und weitergeben“.



Registrierung und Imbiss

Begrüßung
Daniel Helbig, IHK Karlsruhe
Isabelle Schlender, Bundesinstitut für  
Berufsbildung (BIBB)
Karsten Wagner, EnBW

Leando und HubbS stellen sich vor

Workshops „Ausbildungspraxis“

Workshop I: KI-Tools – Übersetzen von 
Lernaufgaben und Prüfungsfragen in  
Einfache Sprache 
Verena Anton, Bundesarbeitsgemeinschaft der 
Berufsbildungswerke (BAG BBW)
Barbara Schürger, BIBB
Ulrike Preuß, BIBB
Sabrina Wolf, BAG BBW

Workshop II: Innovation in Aktion –  
Erfahrungswissen in der Berufsbildung 
speichern und weitergeben
Thomas Possler, CLC GmbH
Karsten Wagner, EnBW
Manuel Mukkenfuß, EnBW 

Workshop III: Leando-Communitys – 
Vernetzung und Austausch im  
Ausbildungsalltag  
Ilka Hahne, AWO Düsseldorf 
Nenja Paulke, AWO Düsseldorf
Isabelle Schlender, BIBB

 
Abschlussrunde und Networking
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Programm
blick über die Funktionen und Nutzungsmög-
lichkeiten des Community-Bereichs. 

Die Chancenschmiede präsentiert ihr Com-
munity-Angebot, das bei der Ausbildung von 
Menschen mit Unterstützungsbedarf berät. 
Dies umfasst Informationen zur Fördermöglich-
keiten wie Assistierter Ausbildung (AsA) und 
alternative Ausbildungsformen wie Teilzeitbe-
rufsausbildung, um beispielsweise die Teilnah-
me an Sprachkursen zu ermöglichen.

Der Workshop beinhaltet auch eine kollegiale 
Fallberatung, bei der Gleichgestellte struktu-
rierte Beratungsgespräche führen, um ge-
meinsam Lösungen für berufliche Fragen und 
Problemstellungen zu entwickeln. Dies kann 
Konflikte oder herausfordernde Situationen 
mit Auszubildenden, Eltern, Kolleg/-innen und 
Lehrer/-innen umfassen.

Workshops
Workshop I:  
KI-Tools – Übersetzen von Lernaufgaben und  
Prüfungsfragen in Einfache Sprache

Künstliche Intelligenz (KI) wird die Berufsbildung in 
Zukunft stark beeinflussen. Im Workshop lernen die 
Teilnehmenden Grundwissen zu KI sowie die Trends 
von KI in der Arbeitswelt kennen. Anhand von 
Praxisbeispielen wird gezeigt, wie KI-Tools bei der 
Erstellung von Unterlagen in Leichter bzw. Einfacher 
Sprache unterstützend eingesetzt werden können. 
Neben Grundfunktionen der KI-Tools werden sowohl 
deren Chancen und Herausforderungen als auch 
weiterführende Aspekte zu Datenschutz und Ethik 
beleuchtet.

Workshop II:  
Innovation in Aktion – Erfahrungswissen in der 
Berufsbildung speichern und weitergeben

Angesichts des demografischen Wandels bieten 
Wearable-Technologien eine ideale Möglichkeit, um 
praktisches und erfahrungsbasiertes Wissen in der 
Ausbildung effektiv zu sichern und weiterzugeben. 
Entdecken Sie die Technik anhand realer Beispiele 
und entwickeln Sie im Workshop Ideen, für den 
Einsatz in Ihrem Unternehmen. Die Zukunft beginnt 
heute – sind sie dabei?“

Workshop III:  
Leando-Communitys –  
Vernetzung und Austausch im Ausbildungsalltag  

Leando bietet Fach-Communitys für Ausbildungs-
personal, um sich synchron als auch asynchron  zu 
vernetzen. Die Pilot-Community „Chancenschmie-
de“gibt den Workshop-Teilnehmenden einen Über-


