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Wer steckt dahinter?
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Leando - Das Portal fur Ausbildungs- und Prufungspersonal

Entwickelt vom Bundesinstitut fur

e Berufsbildung (BIBB) im Auftrag des
=" = Ik Bundesministeriums fir Bildung und
Forschung (BMBF), bietet Leando
eine innovative Plattform, um
Ausbildungs- und Prifungspersonal
bei der taglichen Arbeit zu

unterstutzen. _E: El_
] u ol
L.
[=]

leanaa.de

© BIBB | Leando | Mannel
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https://leando.de/

Unsere Zielgruppen

leando



Lielgruppe

Ausbildungsleiter/-innen
hauptberufliche Ausbilder/-innen
ausbildende Fachkrafte

Prufer/-innen

© BIBB | UBS | Rothbrust
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Lielgruppe

» 628.281 bei den Kammern registrierte Ausbilder/-innen
» in ca. 424.000 ausbildenden Betrieben

» ca. 2 Millionen nebenberuflich tatiges Ausbildungspersonal

Tl

(Quelle: Datenreport 2023 des Bundesinstituts fur Berufsbildung / BIBB)

DiDDey leando



Ausbildende Fachkradfte - eine facettenreiche Aufgabe

¥

Ausbildende Fachkraft zu sein, ist dhnlich
wie Jonglieren: ein Balance-Akt mit vielen
verschiedenen Rollen.

leando



Konflikte erkennen, ansprechen und losen

Als ausbildende
Fachkraft brauchen Sie unerwiinschte B s
. fachfremde Tatigkeiten
Mittel und Wege, um P s Alkohol und
Konf“kte m|t |hren unklare Anweisungen andere Drogen
Schuitzlingen aus dem Hos e
Weg zu rdumen. Denn EERet 2
eln entspanntes kein Feedback
Verhiltnis ist wichtig fur S
lhrer beider Erfolg.

Bundesinstitut for L d
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Besonderen Forderbedarf erkennen

sozialer Forderbedarf kognitiv/Lernprobleme
Als ausbildende A
Fachkraft sollten Sie schwierigkeiten Qs barrieren
Antennen dafur
entwickeln, wann lhre

Menschen mit
Auszubildenden , orperticher
geZielte Fbrderung = = Beeintrdchtigung
bendétigen.

5ibb s leando



Ausbildung in Teilzeit

Kleine Kinder oder ('j\, ir

pflegebedirftige Gesundheltliche e
.o o . Einschrankung oder BQtr@Lu.fr_@ eigener

Angehdrige erfordern Zeit, Behinderung Kinder

Ausbildung aber auch.

Betreuung

pflegebediirftiger
Angehdriger

Bundesinstitut far L d
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Unsere Zielsetzung

leando



Digitalisierte Arbeitswelt - das mussen alle Auszubildende in Zukunft Lernen:

mit betriebsinternen
Daten und Daten
von Dritten
umgehen und dabei
Datenschutz und
Datensicherheit
berlicksichtigen

Informationen
recherchieren und
beschaffen,
prufen, bewerten und
auswahlen

bl
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Risiken beim Einsatz
digitaler Medien
einschatzen und

betriebliche
Regelungen einhalten

Digitale Lern- und
Arbeitstechniken
anwenden und fur
lebensbegleitendes
Lernen nutzen

ressourcenschonend,
adressatengerecht
und effizient
kommunizieren,
Kommunikation
dokumentieren

Aufgaben zusammen
mit anderen
Beteiligten planen,
bearbeiten und
gestalten
(auch digital)

Storungen in
Kommunikations-
prozessen erkennen
und zu deren Losung
beitragen

Wertschatzung
anderer unter
Bericksichtigung
gesellschaftlicher
Vielfalt
praktizieren




MIKA - Medien und IT Kompetenz fir betriebliches Ausbildungspersonal

MIKACAMPUS MIKASEMINARE MIKATRAINER/-IN'
Lernplattform 12-wichige Weiterbildung Online-Fortbildung

zur Aneignung medienpadagogischer Blended-Learning mit Selbstlern- fur MIKA-Trainer/-innen Inhalte,
Grundlagen. Erarbeitung der Inhalte phasen und begleitender Didaktik & Methoden der

in Selbstlernphasen Projektarbeit MIKA-Seminare

ﬁa
b

Auf dem MIKA-Campus werden die 60-stiindige Weiterbildung zur In Webinaren und Selbstlernphasen
Teilnehmenden der MIKA-Seminare Forderung der Medien- und werden die zukinftigen MIKA-

auf Prasenzveranstaltungen und IT-Kompetenz fur Ausbildungs- Trainer/-innen auf die Durchfihrung
Webinare vorbereitet. personal der MIKA-Seminare vorbereitet

Bundesinstitut for L d
bi bb Berufsbildung m n O



Was bietet Leando?
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Neues aus Berufen L ) Tools fur die Ausbildungspraxis

Adaptive Lernwelt
Ausbildungspraxis

L ) Prifungswesen weiterentwickeln

Moderierte Communitys

Bundesinstitut far L d
5155 g eando



Neues aus Berufen

Die Entwicklung moderner
Ordnungsmittel fir Ausbildungs- =
ordnungen bildet die Grundlage fir eine zukunftswelsende Berufsausblldungg
Leando stellt hierzu aktuelle Informationen zu neuen und modernisierten
Ausbildungsberufen zusammen.

Lernangebote
Berufeseiten
Ausbildung gestalten
Leando Live
Community

leando.de/landing page/neues-aus-berufen



https://leando.de/landing_page/neues-aus-berufen

Vier sind die Zukunft

Die Standardberufsbildpositionen sind die modernen Kompetenzfelder fiir alle
anerkannten Ausbildungsberufe. Mit ihnen gewinnen Auszubildende
entscheidende Qualifikationen fir die heutige Arbeitswelt.

Digitalisierte Arbeitswelt
Umweltschutz und Nachhaltigkeit
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

Organisation des Ausbildungsbetriebes,
Berufsbildung sowie Arbeits- und
Tarifrecht

© BIBB
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‘NEHS’
.
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Adaptive Lernwelt Py
Ausbildungspraxis

ausbilden
Bundesinstitut fiir w | l 0 prifen
Berufsbildung vernetzen



Adaptive Lernwelt fur die Ausbildungspraxis

Die Leando-Lernwelt bietet Zugriff
auf Lern- und Informationspfade zu
berufsspezifischen Themen sowie
zu allgemeinen Inhalten wie
Persdnlichkeitsentwicklung,
Inklusion, Nachhaltigkeit und
Kinstliche Intelligenz.

Griine Berufe

@ N

0/4

leando.de/learnmap

q
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https://leando.de/learnmap

Wie kann die Vermittlung der Standardberufsbildposition bei
den Griinen Berufen aussehen?

Lale: Internetrecherche

Lal Prerdwiti ,fur ildrin, Sabine Iversen,
im intermet 2um Thema
Stalldach 2 30 minuten
1 Laie b Vortetien aus, Jed brauch
Informat . auf der de:
bet Das et s

Gesundheit bei der Arbeit

R

SBBP: Digitalisierte
Arbeitswelt

0] H]
e
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Adaptive Lernwelt
Ausbildungspraxis

Moderierte Communitys

ausbilden
Bundesinstitut fiir w | l 0 prifen
Berufsbildung vernetzen



Leando-Communitys
Plattform fur bundesweiten Austausch

Vernetzung & Austausch

synchron & asynchron
anlassbezogen/themenbezogen
Videokonferenztool Big Blue Button
gute Praxis

Fachverbande

Lernortkooperation

VVVVVYY

AR
e

MIKATRAINER/-IN'

Communitys |

leando.de/community

© BIBB | Leando | Mannel; AWO; Adobe Stock
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https://leando.de/community

Pilot-Community

Ausbildungspraxis im
Backerhandwerk

Chancenschmiede —
Menschen mit
Unterstiitzungsbedarf
ausbilden

Energieeffiziente
Gebaudesanierung

Erfahrungswissen
Ausbildungspraxis

Gestalter/-in fiir immersive
Medien - ein neuer Beruf

Nachhaltigkeit in der
Berufsausbildung

MIKA-Trainer/-in

|3

Zielstellung
Uberregionale kollaborative Erprobung und Erstellung digitaler Lern- und Arbeitsaufgaben

(Didaktik und Methodik- Forderung beruflicher Handlungskompetenz)

Informationen und Hilfestellungen zur Ausbildung von Menschen mit
Unterstutzungsbedarf, zu Fordermdoglichkeiten insbes. fir KMU bei der Gewinnung
benachteiligter und beeintrachtigter Personengruppen

Informationen und Hilfsstellungen zur digitalen und 6kologischen Transformation der Bau-
Wirtschaft (ganzheitliches Verstandnis, gewerketbergreifende berufliche Kompetenzen)

Dokumentation guter Ausbildungspraxis (alterer Ausbilder/-innen)

Entwicklung, Begleitung und breitenwirksame Implementierung eines neuen
Ausbildungsberufs

Neue Kompetenzen zur Umsetzung 6kologischer, skonomischer und sozialer
Anforderungen an die Ausbildungspraxis

Vernetzung der MIKA-Trainer/-innen (Medien- und IT-Kompetenz fiir Ausbildungspersonal)

v
b I bb Bundesinstitut fiir
Berufsbildung

leando



000
0

Leando-Community , Nachhaltigkeit in der Berufsbildung

Die Community ,,Nachhaltigkeit in der Berufshildung“ bietet einen sicheren
Raum, in dem Austausch und Vernetzung méglich sind. Dlgltale Werkzeuge
werden bereitgestellt, um

Q@ ® & &

[

Inhalte (gemeinsam) zu erstellen und zu T Te—
teilen, -

den fachlichen Austausch zu fordern,
Online-Meetings zu organisieren,

sich via Chat und Beitragen an Diskussionen zu
beteiligen und

Tipps von Expertinnen und Experten zu
erhalten.




B &

Neues aus Berufen L ) Tools fur die Ausbildungspraxis

Adaptive Lernwelt
Ausbildungspraxis

Moderierte Communitys

bi bb Bundesinstitut far n?us'beiltiien
Berufsbildung SErnetzen



Tools fur die Ausbildungspraxis

Aufgaben-Manager

MIKA-Tools

Planspiel-App (n der Entwickiung)

Betrieblicher Ausbildungsplan in der ntwicklung)

VYV VYV VY

leando.de/landing page/toolbox

bi bb Bundesinstitut far
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https://leando.de/landing_page/toolbox

AusbildungsCheck (Arbeitstitel)

Integrierte App fir Ausbilderinnen und Ausbilder

Integrierte App: gesamter (Cr==r )
Ausbildungszyklus s

innerbetrieblich und betriebs- Feedback W ] Aobridungsnachuieise
ubergreifend
automatisierte Ausbildungsplan-
erstellung gemaf3
Ausbildungsrahmenpléanen
Nachweise und Lern- und Arbeits-
aufgaben

fur kleine, mittlere und grofRe Betriebe Ausbildungsstand Integrierte Lern- und
entsteht in Zusammenarbeit mit BIBB, erfassen Arbeitsaufgaben
Institutionen der Berufsbildung,
Kammern und Ausbildungsbetrieben




Neues aus Berufen L ) Tools fur die Ausbildungspraxis

Adaptive Lernwelt
Ausbildungspraxis

[ ) Prufungswesen weiterentwickeln

Moderierte Communitys

bi bb Bundesinstitut far nri]sfbelrt:j o
Berufsbildung SErnetzen
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Prufungswesen weiterentwickeln

Priufer/-in werden
Content-Erweiterung ,,Prifer/-in

sein® |

Glossar |

Podcast ,Leando Talks* — Wie

entstehen Prufungsaufgaben? (in

Produktion) i

Zustandige-Stellen-Finder (in der _

Entwicklung) w5 =] [ —
[=],2

bb Bundesinstitut far
Berufsbildung



Die Suchfunktion
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50, = =
leando=z: R & & & = 8
eI Suche Inhalte erstellen Cockpit Communitys Chat Mein Kento

ﬁl Rusbildung ] Priifung Fituelles Quolifizierung

Leando-Suche

Willkormme

im Portal fur Ausbildungs- und Prifungspersonal.

—> Leando im Uberblick

Roadshow: Werkzeuge fur die { MIKA Smartphones und Co. in der Ausbildung richtig

Rusbildungspraxis B ek i s oo e e o I gt einsetzen

Kostentrele Workshops. Nachste Etappen: Karsrhe, Stuttgart, Berlin| Jetzt ~ Nt B e e
armelden! Pessor : inar 30 71 ovember REY etzt anmel dens

Finden Sie hier die Inhalte, die Ihnen in der Praxis weiterhelfen

. Ausbildungspersenal . Priifer/-innen

Auftaktveranstaltung des Programms Workshop "Nachhaltigkeit in der Nachhaltigkeit — wie geht das? Umgang mit dem 7. Oktober im Rahmen

“Nachhaltig im Beruf” Berufsbildung entlang einer Lieferkette” Leando startet sine Serie von Angebaten mit deutsch-israelischer Austauschprogramme
Entwicklung und Umsetzung Im Workshop kommt das interaktive Tool VET Chain anwendungsorientierten Beispielen zur Gestaltung Workshop am 10. Oktober in Bonn bietet
nachhalti il fr zum Einsatz. der Ausbildungspraxis. Unterstiitzung fiir i

Anmeldungen bis 15.09. maglicht

Bundesinstitut far L d
bi bb Berufsbildung m n O



Finden Sie hier die Inhalte, die lhnen in der Praxis
Aushildungspersonal . Priifer/-innen

Immersive Medien

leando=: o T T ..

Suche Iohalte erstellen Cockplt  Community  Chat  Melnkeato

ﬁl fAusbildung 8 Prufung fktuelles Qualifizierung

Willkommen

im Portal fur Ausbildungs- und Prifungspersonal.
—> Leando im Uberblick

Roadshow: Werkzeuge fur die
Rusbildungspraxis

Kostenfrale Workshops. Nichste Etappen: Karlsruhe, Stuttgart, Barlin| Jstzt
anmeldent

Smartphones und Co. in der Ausbildung richtig
einsetzen

Wiebinar am 21. November (12:00 - 1100 Ufi) | Jetzt snmeldent

< 1T-Komgeten: fur

&

| = B > Sul %
Auftaktveranstaltung des Programms Workshop "Nachhaltigkeit in der Nachhaltigkeit — wie geht das? Umgang mit dem 7. Oktober im Rahmen
“Nachhaltig im Beruf” Berufsbildung entlang einer Lieferkette” Leando startet eine Serie von Angeboten mit deutsch-israelischer Austauschprogramme
Entwicklung und Umsetzung Im Workshop kommt das interaktive Tool VET Chain anwendungsorientierten Beispielen zur Gestaltung Workshop am 10. Oktober in Bonn bietet
n; Bildur fur zum Einsatz. der Ausbildungspraxis. Unterstit: fur

Anmeldungen bis 15.09. maglich!

bibb

Bundesinstitut far
Berufsbildung

leando




leandos-

immersive medien

000 0
X o
Communitys Anmelden

ﬁ__l Ausbildung 8 Prifung

Startseite » Suche

Aktuelles Qualifizierung

Ihre Suche ergab 63 Ergebnisse

Immersive Medien

Immersive Medien kénnen Lehr- und
Zielgruppe Lernprozesse auf véllig neuartige Weise
erfahrbar machen.

Themen

o
A
a
|
o
a
|
|

=<

(=

Gestalter/-in flr immersive
Medien

Gestalter/-innen fur immersive Medien
sind fur die Konzeption und Entwicklung
von virtuellen Anwendungen
verantworlich.

i) Beruf

|
bl bb Bundesinstitut fui
Berufsbildung

Ausbildung

Gestalter fUr immersive
Medien/Gestalterin flr
immersive Medien

Gestalten von virtuellen Welten mit
immersiven Technologien, Konzipieren
und Entwickeln von immersiven Medien
mit Autorenwerkzeugen

A zu den Berufeseiten

Umsetzungshilfe

r immersive Medien/
Gestalterin fur immersive Medien

<
>

Umsetzungshilfe Gestalter/-in
fUr immersive Medien
Gestalter/-innen fir immersive Medien
sind flr die Konzeption und Entwicklung
von virtuellen Welten und interaktiven
Anwendungen verantwortl...

A zu der Umsetzungshilfe

bi bb Bundesinstitut far
Berufsbildung

leando



Zusatzliche Leando-Formate

...uber leando.de hinaus
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Leando-Prasenz in sozialen Netzwerken

Communitys Veranstltun. Podeast Gber uns. MiKa Neu

® eeiTRAGE

ReELS 2 GESPEICHERT @ MARKIERT

@leando_bib - 240 Abonnenten - 72 Videos

LeaN O os ot sussisunss wnsprsumgpersna s sesuncosnstts et

leando.de und 1 weiterer Link
Stuttgart | 12:17 Uhe

., ‘ ICH BIN GERNE

Ubersicht  Videos ~ Shorts  Live  Playlists O

Leando — Das Portal fiir Ausbildungs- und Priifungspersonal des Werkzeuge fir d N 4 P
vid BIBB ? *F A ngspros e PRUFER*IN
ideos

Antagenmechaniker/-in Elektroniker/-in Mechatroniker/-in Bildungswesen
" . Bonn, NRW - 971 Follower:innen

e .
Smota Sobdudd= q Sroare Sobdude - ‘ <bildh S —
IS 2 B N ausbilden. prafen. vemetzen.

. okt e
Smarte  } i -Smarte i Trailer: Smarte Gebéude - T @ nﬁf\ =

Ausbildung: Ausbildung: Elektronikerin..  Ausbildung:. smarte Ausbildung : W 1 haltige

127 At - vor s onsten 120 vt - vor S Mnsten 73 At - vorsWnsten 62 Autute - vor s Wansten il C inhalte

Leando~Community

Nachhaltikeit in der Berufsbildung: .| Info-Veranstaltung fir

Berufsschullehrkrdfte
im BIBB.

@

5ibb s leando
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Leando-Podcast ,Leando Talks’
In der Podcast-Reihe ,,Leando

Talks“ sprechen
Ausbilderinnen und Ausbilder
Uber aktuelle Themen der
beruflichen Aus- und

Weiterbildung.
e
7

m| ¥
1"

leando.de/podcast

© BIBB | Leando | Mannel



https://leando.de/toolbox

Leando-Newsletter

fEcy,
Cha
"GPy erss,
| Ollep,

Der Leando-Newsletter

erscheint monatlich und
informiert Uber aktuelle
Themen und Veranstaltungen.

leando.de/newsletter

Nachhaltigkeit greifoar machen — mit der VET
Chain

Nachialigheit koment in den Aushildungs- und Rahmenichrpinen aie

q
b I bb Bundesinstitut fiir
Berufsbildung


https://leando.de/newsletter

Leando-Roadshow

Die bundesweite Roadshow ,,Leando on Tour -
Werkzeuge fur die Ausbildungspraxis“ des BIBB
prasentiert die zentralen Dienste von Leando:
Informieren — Vernetzen - Qualifizieren.

In Workshops, die sich insbesondere an Ausbildungs- Etappen in 2025

und F?rUfur.\gspersonal richten, haben Teilnehmende die | ¢ \1-i025 Siegen
Moglichkeit, konkrete Themen und Methoden zur - 16. September 2025 Gera
Gestaltung ihrer Ausbildungspraxis mit dafiir geeigneten « In Planung Kéln
Tools kennenzulernen und diese vor Ort selbst zu

erproben.

leando.de/roadshow

bl
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https://leando.de/roadshow

Leando im Uberblick

ausbilden

prufen
vernetze

Das Portal fiir Ausbildungs- und Priifungspersonal

leando.de

<! Was bietet mir Leando?

Imn Leando-Portal finden Sie:

1 Informationen: Anwendungsbezogene Themen und Fallbeispiele guter Ausbildungs- und

Priifungspraxis

2 Community: Austauschmaglichkeiten mit anderen Ausbilder/-innen und Priifer/-innen, um
kollegiale Fallberatung und gemeinsame Erstellung von Materialien zu erméglichen

3 Werkzeuge: Qualititsgesicherter Zugriff auf maBgeschneiderte Werkzeuge und Lernpfade
fiir Ausbildungs- und Priifungspersonal

leando.de/artikel/willkommen

bi bb Bundesinstitut far
Berufsbildung

leando


https://leando.de/artikel/willkommen

Werkzeuge

Sie konnen

B ohne nochmaliges Einloggen direkt auf Tools

zugreifen, die mit Leando verkniipft sind (Single-

Leando im Uberblick

ﬁ Worum Lohnt SiCh dle Hegistrierung? B Tools, die Ihnen gefallen, auf Ihre Merkliste setzen

B | erneinheiten in mehreren Schritten bearbeiten

(Lernpfade) und lhren Fortschritt verfolgen
Sie haben dadurch viele Vorteile in folgenden Bereichen:

B Community

® 4% ( Cockpit

Inhalteertelien  Cocpit  Communiy — Me | |hrem personlichen Cockpit finden Sie auf einen Blick:

B Werkzeuge

B Cockpit
B Diskussionen der Communitys, denen Sie folgen
B profil
B |hre Kontakte, mit denen Sie sich vernetzt haben
Sobald Sie angemeldet sind, steht Ihnen der volle Funktionsumfang von Leando zur Verfiigung. B Termine und Veranstaltungen, fir die Sie sich
Sie wollen mehr erfahren? Lesen Sie weiter. angemeldet haben

B Merkliste (Inhalte des Portals, die Sie sich mit der
Lesezeichen-Funktion gespeichert haben)

Community
Sie kénnen == Profil
. el In Ihrem persénlichen Profil kénnen Sie

B Community-Beitrage nicht nur lesen, sondern auch wl Coiie ol
Antworten geben oder selbst Beitrdge erstellen Matn St - B |hre Interessensgebiete hinterlegen, damit Sie

B nicht-6ffentlichen Communitys beitreten (nach Q ':: s passende Inhalte angezeigt bekommen und sich mit
Bestatigung durch die Moderator/-innen) und Kollegen/-innen vernetzen kénnen sowie

B in Abstimmung mit dem Leando-Team eigene B ¢in Foto hochladen, um den Kontakt mit anderen
Communitys erstellen registrierten Leando-Teilnehmer/-innen

persdnlicher zu gestalten

Bundesinstitut far
erufabi
555 leando



ausbilden
eando::
vernetzen



https://leando.de/roadshow
mailto:leando@bibb.de

	Foliennummer 1
	Leando
	Leando – Das Portal für Ausbildungs- und Prüfungspersonal
	Unsere Zielgruppen
	Zielgruppe
	Zielgruppe
	Ausbildende Fachkräfte – eine facettenreiche Aufgabe
	Konflikte erkennen, ansprechen und lösen
	Besonderen Förderbedarf erkennen
	Ausbildung in Teilzeit
	Unsere Zielsetzung
	Foliennummer 12
	Foliennummer 13
	Foliennummer 14
	Was bietet Leando?
	Foliennummer 17
	Neues aus Berufen
	Vier sind die Zukunft
	Foliennummer 20
	Foliennummer 21
	Adaptive Lernwelt für die Ausbildungspraxis
	Foliennummer 23
	Foliennummer 24
	Leando-Communitys
	Foliennummer 26
	Leando-Community „Nachhaltigkeit in der Berufsbildung“
	Foliennummer 28
	Tools für die Ausbildungspraxis
	AusbildungsCheck (Arbeitstitel)
	Foliennummer 31
	Prüfungswesen weiterentwickeln
	Die Suchfunktion
	Leando-Suche
	Foliennummer 35
	Foliennummer 36
	Zusätzliche Leando-Formate
	Leando-Präsenz in sozialen Netzwerken
	Leando-Podcast „Leando Talks“
	Leando-Newsletter
	Leando-Roadshow
	Leando im Überblick
	Leando im Überblick
	Foliennummer 44



