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Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben 
[bookmark: _Toc162972818]Deckblatt
	Szenario der 
Aufgabe
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Umsetzung der 
Aufgabe
(inkl. Ergebnis)

	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Bezug zum 
Ausbildungsrahmenplan*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Erforderliche 
Voraussetzungen bei den 
Auszubildenden
(Erfahrungen, 
Wissen, Können)*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Erforderliche 
Kolleg*innen (Schwerpunkte, Zeit)*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Erforderliche 
Ausstattung
(Lern- und 
Arbeitsumgebung)*
	Lernumgebung
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Arbeitsumgebung
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.



*in Stichpunkten


Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
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	Geplante Phasen / Gewichtung / Ablauf


	Gesamtdauer: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Auftrags-
annahme

	Auftrags-
planung

	Auftragsdurchführung

	Auftrags-
abschluss


	Umfang in %: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Umfang in %: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Umfang in %: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Umfang in %: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Teilaufgaben*
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Einstieg 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

kontinuerlich/begleitend
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Teilaufgaben*
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

kontinuerlich/begleitend
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.



	Teilaufgaben*
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

kontinuerlich/begleitend
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Teilaufgaben*
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Bilanz
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

kontinuerlich/begleitend
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.




* Auflistung der geplanten Teilaufgaben in Stichpunkten


Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
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	Ablauf /
Handlungsschritte
	1. Aufgabenstellung entgegennehmen
2. Aufgabenstellung/-unterlagen analysieren
3. Bewertungskriterien entwickeln
4. Weitere Informationen recherchieren
5. Verfügbare Ressourcen ermitteln (Zeit, Ausstattung/Räume, Arbeitsgegenstände, Werkzeuge, Hilfsmittel)
6. Arbeitsorganisation vornehmen
7. (Vorläufige, ggf. alternative) Lösungen entwickeln
8. Vorplanung (ggf. inkl. Kalkulation) vornehmen
9. Dokumentation anlegen
10. Phase „Annehmen und Informieren“ bilanzieren
11. Phase „Annehmen und Informieren“ reflektieren


	Phase 
	Auftragsannahme


	Kompetenzen




Die Auszubildenden sollen lernen*
	Fachlich

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	 Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	
	Methodisch

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Personal/sozial

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Inhalte





mit denen sich die 
Auszubildenden 
beschäftigen sollen*




	Arbeitsgegenstände

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Werkzeuge/Hilfsmittel

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Rechtliche Vorgaben

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Grundlagen

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkten 
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Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben

	Phase
	Auftrags-
annahme
	Auftrags-
planung
	Auftrags-
Durchführung

	Auftrags-
abschluss



	Beschreibung
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Ergebnisse*
	Nach Bearbeitung dieser Lernsituation liegen vor:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Zusammenhang zu 
anderen 
Teilaufgaben*
	Aus den vorangegangenen Teilaufgaben benötigte Ergebnisse: 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Teilaufgaben, für die die Ergebnisse benötigt werden:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Kompetenzen*
	Die Auszubildenden sollen lernen, … 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Inhalte*
	Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Typus*
	☐ prozessorientiert
	☐ fachsystematisch

	Lern- und 
Arbeitsumgebung*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Materialien*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Methodische 
Hinweise*

	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Benötigte Zeit*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkten                                                                                                                                    (für weitere Teilaufgaben ggfls. duplizieren)



Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
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	Ablauf /
Handlungsschritte
	1. Phase „Planen und Entscheiden“ organisieren
2. Rechtliche Vorgaben/Rahmenbedingungen klären 
3. Ressourcen planen (Ausstattung/Räume, Arbeitsgegenstände, Werkzeuge, Hilfsmittel)
4. Ausführungsplanung vornehmen (Berechnungen, Zeichnungen, Dimensionierungen usw.)
5. Lösungsalternativen abwägen und entscheiden
6. Zeit- und Arbeitsplan erstellen (einschl. Teilaufgaben)
7. Dokumentation aktualisieren
8. Arbeitsgegenstände, Werkzeuge und Hilfsmittel zusammenstellen
9. Phase „Planen und Entscheiden“ bilanzieren
10. Phase „Planen und Entscheiden“ reflektieren


	Phase 
	Auftragsplanung


	Kompetenzen





Die Auszubildenden sollen lernen*


	Fachlich

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Methodisch

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Personal/sozial

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Inhalte






Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:*


	Arbeitsgegenstände

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Werkzeuge/Hilfsmittel

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Rechtliche Vorgaben

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Grundlagen

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkten
Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
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Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben

	Phase
	Auftrags-
annahme
	Auftrags-
Planung

	Auftrags-
durchführung
	Auftrags-
abschluss



	Beschreibung
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Ergebnisse*
	Nach Bearbeitung dieser Lernsituation liegen vor:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Zusammenhang zu 
anderen 
Teilaufgaben*
	Aus den vorangegangenen Lern- und Arbeitsaufgaben benötigte Ergebnisse: 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Teilaufgaben, für die die Ergebnisse benötigt werden:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Kompetenzen*
	Die Auszubildenden sollen lernen, … 


	Inhalte*
	Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Typus*
	☒ prozessorientiert
	☐ fachsystematisch

	Lern- und 
Arbeitsumgebung*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Materialien*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Methodische 
Hinweise*

	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Benötigte Zeit*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.



*in Stichpunkten
Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
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	Ablauf /
Handlungsschritte
	1. Zeit- und Arbeitsplan und technische Unterlagen prüfen
2. Geänderte Vorgaben/Rahmenbedingungen analysieren/berücksichtigen
3. Lern- und Arbeitsort einrichten/vorbereiten
4. Arbeiten fachgerecht durchführen
5. Fachgerechte Ausführung der Arbeiten kontrollieren
6. Ursachen von Qualitätsmängeln suchen und analysieren
7. Fehler fachgerecht beheben
8. Dokumentation aktualisieren
9. Lern- und Arbeitsort übergabegerecht (wieder)herstellen
10. Phase „Ausführen“ bilanzieren
11. Phase „Ausführen“ reflektieren


	Phase 
	Auftragsdurchführung 


	Kompetenzen





Die Auszubildenden sollen lernen*


	Fachlich

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Methodisch

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Personal/sozial

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Inhalte







Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:*


	Arbeitsgegenstände

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Werkzeuge/Hilfsmittel

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Rechtliche Vorgaben

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Grundlagen

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkten
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	Phase
	Auftrags-
annahme
	Auftrags-
planung
	Auftrags-
Durchführung

	Auftrags-
abschluss



	Beschreibung
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Ergebnisse*
	Nach Bearbeitung dieser Lernsituation liegen vor:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Zusammenhang 
zu anderen 
Teilaufgaben*
	Aus den vorangegangenen Lern- und Arbeitsaufgaben benötigte Ergebnisse: 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Teilaufgaben, für die die Ergebnisse benötigt werden:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Kompetenzen*
	Die Auszubildenden sollen lernen, … 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Inhalte*
	Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Typus*
	☐ prozessorientiert
	☐ fachsystematisch

	Lern- und 
Arbeitsumgebung*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Materialien*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Methodische 
Hinweise*

	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Benötigte Zeit*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkten
für weitere Lern- und Arbeitsaufgaben ggf. duplizieren


Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
[bookmark: _Toc162972826]Phase „Auftragsabschluss“
	Ablauf /
Handlungsschritte
	1. Dokumentationen prüfen und vervollständigen 
2. Aufmaß (Umfang der erbrachten Leistungen) prüfen
3. Übergabe durchführen/Arbeiten präsentieren
4. Ursachen von Fehlern und Qualitätsmängeln kommunizieren
5. Leistungen bewerten und kalkulieren
6. Phase „Kontrollieren und Bewerten“ bilanzieren
7. Phase „Kontrollieren und Bewerten“ reflektieren 
8. Lernerfolg der gesamten Lern- und Arbeitsaufgabe reflektieren
9. Transfer der erworbenen Kompetenzen diskutieren
10. Ablauf und Inhalte der Lern- und Arbeitsaufgabe verallgemeinern


	Phase 
	Auftragsabschluss


	Kompetenzen





Die Auszubildenden sollen lernen*


	Fachlich

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Methodisch

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Personal/sozial

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Inhalte







Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:*


	Arbeitsgegenstände

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Werkzeuge/Hilfsmittel

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Rechtliche Vorgaben

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	
	Grundlagen

	
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkte
Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
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Titel: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben
	Phase
	Auftrags-
annahme
	Auftrags-
planung
	Auftrags-
durchführung
	Auftrags-
abschluss




	Beschreibung
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Ergebnisse*
	Nach Bearbeitung dieser Lernsituation liegen vor:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Zusammenhang 
zu anderen 
Teilaufgaben*
	Aus den vorangegangenen Lern- und Arbeitsaufgaben benötigte Ergebnisse:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Teilaufgaben, für die die Ergebnisse benötigt werden:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Kompetenzen*
	Die Auszubildenden sollen lernen, … 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Inhalte*
	Die Auszubildenden beschäftigen sich mit folgenden Inhalten:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Typus*
	☐ prozessorientiert
	☐ fachsystematisch

	Lern- und 
Arbeitsumgebung*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Materialien*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Methodische 
Hinweise*

	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


	Benötigte Zeit*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

*in Stichpunkten                                                                                                                (für weitere Teilaufgaben ggfls. duplizieren)
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[bookmark: _Toc162972828]Medien/Materialien
	Für diese Lernsituation stehen folgende Medien zur Verfügung:


	Aufgabenblätter/
Arbeitsblätter*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Informationsmaterial
(Dokumente)*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.



	Digitale Medien
(Videos, Fotos, Audios)*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Internetquellen *



	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Analoge Medien
(Fachbücher usw.)*
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.




Lern- und Arbeitsaufgabe							  
*in Stichpunkten
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